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NOS PROJETS EN COURS 2025 
Dernière mise à jour : 28.05.2025 

 

AFRIQUE DE L’OUEST 
 

Titre projet : Santé pour tous et toutes au Bénin - JIJOHO BOUANDOBOU AKPAANI 
Budget total : 1.270.641€ 
Bailleur : DGD 
Partenaires : Memisa – Chaîne de l’Espoir Belgique 
Pays : Bénin  
Zone de mise en œuvre :  
Cotonou, Parakou commune, Savalou, Porto-Novo, Bembereke, Tanguieta, Bassila, Nikki, 
Dassa Zoumé 
Période projet : 10/02/2022 – 31/12/2026 
Description : 
Objectif: Le système de santé est plus intégré, inclusif, performant, résilient et pérenne, 
bénéficie d'une meilleure gouvernance basée sur le droit humain à la santé, et est capable de 
satisfaire davantage les besoins de santé de la population couverte par l’intervention, par la 
disponibilité des services offrant des soins de qualité, globaux, intégrés et continus 
accessibles à tou.te.s, et en particulier aux plus vulnérables et marginalisés. 
R1: La gouvernance améliorée du secteur de santé permet de gérer de manière plus 
transparente les ressources et les données de la santé, par une prise de décision plus 
participative impliquant la société civile pour le plaidoyer et davantage basée sur l'évidence, 
prenant en compte les besoins de santé de l'ensemble de la population dans la poursuite du 
droit à la santé. 
R2: Les structures et prestataires de santé appuyés disposent de meilleures capacités 
médicotechniques, organisationnelles et institutionnelles pour être proactifs, responsables et 
appréciés par les utilisateurs et à leur écoute, capables d’assurer des services de qualité, 
efficaces, accessibles et acceptables, et des soins globaux, continus et  intégrés. 
R3:  La population est mieux organisée et participe davantage à tous les niveaux pour la 
résolution de ses problèmes et le bien-être de tous, en lien avec des initiatives favorisant une 
meilleure accessibilité aux services et une meilleure continuité des soins. 
R4: : Les acteurs de santé identifient et analysent les problèmes tenaces et y apportent des 
solutions efficaces par la recherche-action et participent à des Espaces collectifs de Gestion 
des Connaissances (EGC), permettant de créer et stimuler des synergies, ainsi que de 
produire plusieurs référentiels qui seront utiles et exploitables pour l’atteinte de l’outcome. 
Responsable régional MSV : Dr Mathieu Dossou 
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Titre projet : Sources d'énergie renouvelables et adaptation des bâtiments au climat pour un 
hôpital au Bénin 
Budget total : 159.992€ 
Bailleur : Vlaams-Brabant 
Pays : Bénin  
Zone de mise en œuvre : Dassa-Glazoué 
Période projet : 01/01/2025 – 31/01/2025 
Description : 
Objectif général : l'hôpital de Dassa-Glazoué dispose de sources d'énergie renouvelable et 
d'infrastructures adaptées pour réduire l'impact du changement climatique sur les patients et 
les soignants.  
Résultat 1 : Installation de panneaux photovoltaïques et formation du personnel opérationnel 
et technique à la gestion et à l'entretien de ces installations.  
Résultat 2 : Installation de foyers écologiques pour améliorer les conditions de séjour des 
patients et réduire l’utilisation de sources d'énergie polluantes.  
Résultat 3 : Réhabilitation d'un bâtiment et construction d'un nouvel espace de séjour pour 
les patients en utilisant des méthodes locales pour atténuer les effets du changement 
climatique et améliorer l'efficacité énergétique. 
Responsable régional MSV : Dr Mathieu Dossou 

 
Titre projet : Renforcer les capacités pour délivrer des soins hospitaliers de qualité, adaptés  
aux besoins de la population béninoise  
Budget total : 45.566€ 
Bailleur : Fondation Roi Baudoin (FRB) 
Pays : Bénin  
Zone de mise en œuvre : 5 hôpitaux DGD 
Période projet : 01/01/2024 – 31/12/2024 (toujours en cours) 
Description :  
Co-financement programme DGD  
Renforcer les connaissances et les compétences du personnel médical et paramédical en 
travaillant sur 5 aspects:  
- Renforcer la résilience des hôpitaux  
- Améliorer la prise en charge (diagnostic, traitement et suivi)  
- Réduire la résistance microbienne aux antibiotiques  
- Mise en réseau des hôpitaux  
- Mise à l'échelle des différentes activités 
Responsable régional MSV : Dr Mathieu Dossou 
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Titre projet : Renforcer les capacités pour délivrer des soins hospitaliers de qualité, adaptés  
aux besoins de la population béninoise  
Budget total : 24.582€ 
Bailleur : Fondation Roi Baudoin (FRB) 
Pays : Bénin  
Zone de mise en œuvre : 5 hôpitaux DGD 
Période projet : 01/01/2025 – 31/12/2025 
Description :  
Co-financement programme DGD  
Renforcer les connaissances et les compétences du personnel médical et paramédical en 
travaillant sur 5 aspects:  
- Renforcer la résilience des hôpitaux  
- Améliorer la prise en charge (diagnostic, traitement et suivi)  
- Réduire la résistance microbienne aux antibiotiques  
- Mise en réseau des hôpitaux  
- Mise à l'échelle des différentes activités 
Responsable régional MSV : Dr Mathieu Dossou 

 
[projet soumis] 

Titre projet : Projet de gestion de la Maintenance Assistée par Ordinateur dans les Zones 
Sanitaires Pilotes de Parakou-N’dali et Klouékanmè-Toviklin-Lalo (PROGMAO KTLPN) / 
Budget total : 157 229€ 
Bailleur : Enabel 
Pays : Bénin  
Zone de mise en œuvre : ZS Klouékamey-Toviklin-Lalo (HZ de Klokamey) & ZS Parakou-
N'dali (HZ de Boko) 
Période projet : 01/01/2025 – 31/12/2025  
Description :  
Objectif général: Contribuer à l'atteinte de l'outcome C01 du PASRIS relatif au renforcement 
de la disponibilité des équipements, infrastructures, et ambulances de façon durable, en 
répondant aux besoins des utilisateurs, en particulier des femmes et des nouveau-nés.  
Objectif spécifique: Renforcer le système de maintenance des équipements et d'entretien 
des infrastructures sanitaires, y compris les ambulances, dans deux zones sanitaires pilotes : 
Parakou N'dali et Klouékanmè Toviklin Lalo.  
Résultat 1: Un système de maintenance informatisée (GMAO) pour la maintenance des 
équipements y compris des ambulances est disponible et fonctionnel dans deux (02) zones 
sanitaires pilotes à savoir : Parakou N'dali et Klouékanmè Toviklin Lalo  
Résultat 2: Les équipes de maintenance et les gestionnaires des zones sanitaires de Parakou 
N'dali et Klouékanmè Toviklin Lalo utilisent la plateforme GMAO pour assurer la gestion 
optimale de la maintenance des équipements/ ambulances. 
Résultat 3: Les zones sanitaires concernées organisent la maintenance continue de la 
plateforme de GMAO en vue de son utilisation optimale et pérenne. 
Responsable régional MSV : Dr Mathieu Dossou 
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[projet soumis] 
Titre projet : Renforcer la prise en charge, la prévention et la réinsertion psychosociale des 
filles et femmes victimes de la fistule obstétricale dans la Région des Hauts Bassins 
Budget total : 694.003€ 
Bailleur : UNFPA 
Pays : Burkina Faso 
Zone de mise en œuvre : Région des Hauts Bassins (1 CHU + 4 CMA) 
Période projet : tbd  
Description :  
Objectif général : Contribuer à l'amélioration de la santé maternelle et à la réduction des 
complications liées à l'accouchement au Burkina Faso.  
Objectif spécifique : Diminuer le nombre de cas des fistules obstétricales dans la Région des 
Hauts Bassins par le renforcement des capacités de prise en charge par les structures et le 
renforcement de la prévention pendant deux ans.   
Résultat 1: les structures de santé de la Région des Hauts Bassins offrent des soins 
obstétricaux et néonataux d'urgences complets et de qalité  
Résultat 2: les capacités de prise en charge des structures sont renforcées dans la régions 
des Hauts Bassins. Le CHUSS assure la prise en charge des cas compliqués et les centres 
médicaux avec antennes chirurgicales assurent la prise en charge des fistules obstétricales 
simples 
Résultat 3: les connaissances et les pratiques relatives à la lutte contre la fistule obstétricale 
de la population et des organisations de la société civile des Hauts Bassins snt renforcées  
Résultat 4: les femmes guéries de fistules obstétricales sont bien réinsérées dans la société à 
travers les activités génératrices de revenus. 
Responsable régional MSV : Dr Mathieu Dossou 
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AFRIQUE CENTRALE 
 

Titre projet : Santé pour tous et toutes en République démocratique du Congo 
Budget total : 3.574.969 € 
Bailleur : DGD 
Partenaires : Memisa – Chaîne de l’Espoir Belgique 
Pays : RDC  
Zone de mise en œuvre :  
Zone de Santé Pawa, Boma Mangbetu, Drodro, Tchomia, Lita, Fataki, Pay-Kongila, Kingandu, 
Yasa-Bonga, Kisantu, Mangembo, Popokabaka, Kasongo Lunda, Bokonzi, Bominenge, 
Budjala, Katako-Kombe, Miti-Muhresa, Kinshasa, Lubumbashi, Kilwa, Likasi, Kadutu, 
Nyantende, Nyangezi, Ijwi, Mubumbano, Walungu 
Période projet : 09/02/2022 – 31/12/2026 
Description : 
Objectif: en 2026, la santé et le bien-être des populations de la RDC sont améliorés en 
rendant les services de santé acceptables, disponibles, de qualité et accessibles.  
R1 : l'organisation du système de santé est améliorée et il existe des espaces de 
communication et de dialogue social entre détenteurs de droits et porteurs d'obligations 
R2: afin de contribuer à la santé et au bien-être des populations, des services et soins de 
santé sont disponibles et de qualité et le système de référence et contre-référence entre les 
différents niveaux de la pyramide sanitaire est fonctionnel 
R3 : les détenteurs de droits sont mieux organisés et participent davantage à tous les niveaux 
à la résolution des problèmes et le bien-être de tous.tes, en lien avec des initiatives favorisant 
une meilleure accessibilité aux services et ne meilleure continuité des soins 
R4: amélioration de l’efficience, efficacité et harmonisation des actions. La participation de 
MEMISA-MSV-CDEB à des travaux réalisés au sein d’Espaces collectifs de Gestion des 
Connaissances (EGC), regroupant une diversité d’acteurs actifs dans le secteur de la santé 
en RDC permet de créer et stimuler des synergies, ainsi qu’améliorer l’efficacité et 
l’efficience des interventions pour la contribution au changement ultime. 
Responsable régional MSV : Dr Manfreddy Binyet 
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Titre projet : Pédiatrie et urgences à l'hôpital général de référence de Katako Kombe, 
Province Sankuru, Congo central 
Budget total : 149.500€ 
Bailleur : Fondation de Luxembourg (FLUX) 
Pays : RDC  
Zone de mise en œuvre : Katako Kombe  
Période projet : 01/01/2025 – 31/01/2025 
Description :  
Renforcement des capacités de l'hôpital général de référence de Katako Kombe situé dans la 
province Sankuru en République démocratique du Congo Central, notamment des services 
de pédiatrie et des urgences  
Objectif: l'hôpital de Katako Kombe est en mesure d'offrir des soins de qualité en pédiatrie, 
en urgences et réanimiation à la population qu'il dessert. Le taux de mortalité intra-
hospitalière et la durée moyenne de séjour des malades au sein des services pédiatrie et 
urgences diminue. La réputation de l'hôpital s'améliore entraînant une augmentation de la 
fréquentation de l'ensemble de l'hôpital. 
Responsable régional MSV: Dr Pierrot Kihala 

 

Titre projet : Installation de panneaux solaires pour le bloc opératoire de l'hôpital St Martin 
Kamina à Nyangezi afin de contribuer à la réduction des gaz à effet de serre. 
Budget total : 29.788,61€ 
Bailleur : Vlaams-Brabant 
Pays : RDC  
Zone de mise en œuvre :  
Province du Sud Kivu, commune de Walungu  
Période projet : 01/02/2025 – 01/03/2026 
Description : 
Le projet d’installation de panneaux solaires pour le bloc opératoire de l’hôpital de Nyangezi 
est une initiative essentielle et complémentaire aux actions déjà mises en place. Il vise à 
garantir un approvisionnement stable en électricité et un bon fonctionnement des 
équipements, tout en contribuant à la réduction des émissions de CO₂.  
Le projet s’étendra sur une durée de 12 mois et comprendra les étapes suivantes :  
- Étude de faisabilité réalisée à l’hôpital de Nyangezi.  
- Évaluation des besoins énergétiques pour déterminer la capacité requise des panneaux 
solaires.  
- Achat local (en RDC) des matériaux auprès d’un fournisseur respectant les critères de 
l’appel d’offres.  
- Transport des équipements vers l’hôpital.  
- Installation du système solaire.  
- Formation du personnel hospitalier à l’utilisation et à l’entretien du système. Cette formation 
sera assurée par un expert bénévole en maintenance biomédicale, sous la supervision du 
coordinateur biomédical de MSV, en collaboration avec les entreprises d’installation.  
- Évaluation de l’impact de l’installation. 
Responsable régional MSV: Dr Romain Mukupi 

 



7 
 

    
    

 

Titre projet : Appuyer 4 hôpitaux partenaires de Médecins Sans Vacances en République 
démocratique du Congo (RDC) sur la thématique Mère-Enfant, domaine spécifique : 
améliorer les Soins Obstétricaux et Néonataux d’Urgence (SONU) par l’organisation de 
missions médicales. 
Budget total : 120.000€ 
Bailleur : Fondation de Luxembourg (FLUX) 
Pays : RDC  
Zone de mise en œuvre :  
Province Sud-Kivu, Kwango, Kongo Centrale (HGR de Gombe Matadi, Walungu, Popokabaka 
et Mubumbano) 
Période projet : 01/04/2025 – 31/12/2026 
Description :  
Objectif: participer au bien-être des jenes filles-mères et de leurs enfants à travers le 
renforcement de capacités des 4 hôpitaux de première référence dans certaines zones 
difficiles d'accès en RDC  
Objectifs spécifiques:  
- Assurer une prise en charge (PEC) efficace, correcte et qualitative des femmes enceintes 
hospitalisées; 
- Assurer une prise en charge correcte et qualitative d'un accouchement normal, des 
urgences obstétricales et néonatales ainsi que la planification précoce et PEC d'une 
césarienne d'urgence; 
- Assurer une PEC efficace, correcte et qualitatives des nouveau-nés, ainsi que la PEC des 
cas compliqués tel que les asphyxies néonatales; 
- Améliorer l'hygiène hospitalière dans les services ciblés selon les normes sanitaires  
- Contribuer à l'amélioration du système de référence et contre-référence; 
Responsable régional : Dr Romain Mukupi 
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[projet soumis] 
Titre projet : Programme de mise en œuvre d’une stratégie de maintenance décentralisée 
dans les hôpitaux généraux de references des zones de santé de GEMENA, BWAMANDA, 
MAKISO, ISANGI et LIMETE - Action Biomed RDC 
Budget total : 450.000€ 
Bailleur : Enabel 
Pays : RDC  
Zone de mise en œuvre :  
ZS Gemena, Bwamanda, Makiso, Isangi, Limete 
Période projet : tbc 
Description : 
Objectif général: rendre les systèmes de santé plus efficaces, durables et résilients avec un 
meilleur plateau technique en quantité et en qualité des prestations de santé au bénéfice de 
la population 
Objectif spécifique: améliorer l'organisation des services, la gestion des activités et des 
ressources en développant la maintenance des infrastructures et équipements des 
établissements de soins de santé (hôpitaux et centres de santé bénéficiaires) 
Résultat 1 : des ateliers de maintenance aménagés par site sont ouverts, fonctionnels et 
tenus par des équipes locales par province d'intervention 
Résultat 2 : la professionnalisation de la maintenance des infrastructures et équipements 
biomédicaux par des équipes compétentes par site au niveau des HGR, des nouveaux 
centres de santé construits, des bureaux centraux de zone de santé et des Divisions 
provinciales de santé dans les zones d'intervention au moyen de la digitalisation mise en 
place par Enabel (module GMAO) 
Résultat 3 :la maintenance préventive et curative des équipements et infrastructures 
sanitaires des 6 HGR et 7 centres de santé nouvellement construits est assurée par des 
équipes locales avec un niveau requis à la suite du programme de formation dans le cadre 
de la présente action 
Responsable régional : Dr Manfreddy Binyet 
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AFRIQUE DE L’EST 
 

Titre projet : AMAGARA KURI BOSE - Santé pour tous et toutes au Burundi 
Budget total : 1.754.453€ 
Bailleur : DGD 
Pays : Burundi 
Zone de mise en œuvre :  
Province de Gitega, de Muyinga, de Karusi, de Muramvya, Bujumbura Rural, Bujumbura 
Mairie, Bubanza Province 
Période projet : 10/02/2022 – 31/12/2026 
Description : 
Objectif: En 2026, la santé et le bien-être des populations du Burundi sont améliorés en 
rendant les services de santé acceptables, disponibles, accessibles et de qualité. 
R1: : L’organisation du système de santé est améliorée et il existe des espaces de 
communication et de dialogue social entre détenteurs de droits et porteurs d’obligations. Les 
organisations locales engagées en santé, les prestataires de soins et les autorités sanitaires 
organisent le système afin de contribuer à l’amélioration de la disponibilité, qualité et accès 
aux services de santé dans la poursuite du droit à la santé pour tous. 
R2:  Les services et soins de santé dans les formations sanitaires sont disponibles et de 
qualité, à travers le renforcement des compétences médicotechniques/ organisationnelles 
des prestataires de soins ainsi que l’accès à une infrastructure et des équipements adaptés, 
permettent aux structures sanitaires de jouer un rôle plus dynamique, adaptatif et  efficace 
du système sanitaire pour répondre aux besoins sanitaires de la population. 
R3:  Les détenteurs de droits ont accès à des services de santé de qualité, connaissent leurs 
droits en matière de santé et ont la capacité de les faire respecter. Les services de santé sont 
accessibles, centrés sur le patient et sont acceptables la population ciblée. 
R4:  La participation des ACNG et de leurs partenaires à des travaux réalisés au sein 
d’Espaces collectifs de Gestion des Connaissances (EGC), regroupant une diversité 
d’acteurs du changement par pays, par thématique, par secteur, permet de créer et stimuler 
des synergies, ainsi que de produire plusieurs référentiels qui seront utiles et exploitables 
pour l’atteinte de l’outcome. 
Partenaires : Memisa – Chaîne de l’Espoir Belgique 
Responsable régional : Dr Kash Karubara 
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Titre projet : Recrutement d’une entité responsable du renforcement des capacités 
techniques et assurer la maintenance préventive et curative auprès des formations sanitaires 
(hôpitaux et centres de santé) des districts sanitaires et dans les écoles - Projet Soleil 
NYAKIRIZA 
Budget total : 1.201.563€ 
Bailleur : Banque Mondiale 
Pays : Burundi 
Zone de mise en œuvre :  
Provinces de Bujumbura, Karuzi, Makamba, Muyinga, Rumonge, Rutana, Bubanza, Bururi, 
Cankuzo, Cibitoke, Gitega, Kayanza, Mwaro, Ngozi, Ruyigi 
Période projet : 01/10/2024 – 01/03/2026 
Description : 
Renforcement des capacités des techniciens des hôpitaux et écoles pour renforcer la 
maintenance biomédicale et les énergies renouvelables (panneaux solaires photovoltaïques) 
Activité 1 : formations des techniciens sur la remise à niveau dans les compétences 
fondamentales de base en électricité et sécurité électrique  
Activité 2: Formation sur l'électronique de puissance  
Activité 3 : formation sur la conception, le montage et la maintenance des installations 
photovoltaïques  
Activite 4: formation sur les micro-réseaux photovoltaïques  
Activité 5: formation sur la gestion des technologies médicales et gestion DEEE 
Activité 6: formation sur la maintenance des équipements de l'aboratoire et d'imagerie  
Activité 7: formation sur la chaîne de froid et sa maintenance  
Activité 8 : formation sur la maintenance des équipements de bloc opératoire, équipements 
au pied du lit de malade et maternité 
Responsable régional : Dr Kash Karubara 
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Titre projet : Renforcer le système de référence - Intervention "NTUSIGARE INYUMA-VOLET 
SANTÉ" 
Budget total : 395.000€ 
Bailleur : Enabel 
Partenaires : Croix Rouge Burundaise 
Pays : Burundi 
Zone de mise en œuvre :  
Provinces sanitaires de Cibitoke (districts sanitaires de Bukinanyana, Cibitoke, Mabayi) et de 
Kirundo (districts sanitaires de Busoni, Kirundo, Mukenke, Vumbià 
Période projet : 01/02/2025 – 31/01/2027 
Description : 
Objectif général: contribuer à l'amélioration de la qualité de l'offre de soins de santé par un 
système de référence et contre-référence fonctionnel avec un accent particulier sur la santé 
des femmes, des filles et des personnes vulnérables  
Objectif spécifique 1 : renforcer les capacités des prestataires de santé et améliorer leur 
environnement de travail pour la prise en charge des patients  
Objectif spécifique 2 : améliorer les capacités organisationnelles pour la gestion de la 
référence et de la contre-référence à tous les niveaux de la pyramide sanitaire  
R1: les services d'urgence et les ambulances des FOSA de la zone d'intervention sont 
équipés et fonctionnels  
R2: une centrale de coordination pour les urgences sanitaires et les évacuations est mise en 
place et fonctionnelle 
R3: la communauté contribue et s'implique dans une bonne gestion du système de référence 
et de contre-référence 
Responsable régional : Dr Kash Karubara 
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Titre projet : Renforcer les compétences des prestataires médico-techniques dans leurs 
compétences en maintenance "ACTION BIOMED" - Intervention "NTUSIGARE INYUMA - 
VOLET SANTÉ" 
Budget total : 300.000€ 
Bailleur : Enabel 
Pays : Burundi 
Zone de mise en œuvre :  
Provinces de Kirundo, Cibitoke, Bubanza, Bugarama et Buhiga  
Période projet : 01/02/2025 – 31/01/2027 
Description : 
Objectif général: contribuer à l'amélioration de la qualité des soins en maintenant un plateau 
technique de qualité, disponible et fonctionnel 
OS 1 : améliorer la gestion et la maintenance des dispositifs médicaux via le renforcement 
des compétences des techniciens et utilisateurs des équipements biomédicaux des hôpitaux 
de districts de Cibitoke, Kirundo, Bubanza, Bugarama et Buhiga  
OS2 : élargir l'offre de formations en établissant un programme diplômant de biomédical de 
niveau supérieur à l'INSP 
Résultat 1 : les plans opérationnels de maintenance font l'objet d'une supervision régulière et 
mise à jour, avec un soutien actif lors des séances de coaching pour garantir leur mise en 
oeuvre efficace  
Résultat 2 : les équipements biomédicaux sont opérationnels et correctement entretenus 
dans les hôpitaux des provinces de Cibitoke, Kirundo, assurant la qualité des soins 
Résultat 3: une filière de formation en biomédical est mise en place à l'INSP   
Responsable régional : Dr Kash Karubara 
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EUROPE 
 

Titre projet : Les professionnel.le.s de la santé en Belgique joignent leurs forces au profit de 
la "santé pour tous et toutes" 
Budget total : 275.373€ 
Bailleur : DGD 
Partenaires : Memisa – Médecins du Monde Belgique 
Pays : Belgique 
Zone de mise en œuvre :  
Divers hôpitaux en Belgique 
Statut : en cours 
Période projet : 12/02/2022 – 31/12/2026 
Description : 
Objectif: En Belgique, les professionnel.le.s de la santé renforcent l’assise sociétale et 
influencent, ensemble avec notre mouvement, les décideurs politiques sur des efforts ciblés 
et durables en vue d’un accès aux soins de santé de qualité pour toutes et tous. 
R1: Notre mouvement, et plus spécifiquement, nos ambassadeurs sont renforcés dans leurs 
capacités de sensibilisation et mobilisation sur des efforts ciblés et durables en vue d’un 
accès aux soins de santé de qualité pour toutes et tous. 
R2: Les professionnel.le.s de la santé sont informé.e.s, sensibilisé.e.s et 
mobilisé.e.s par notre mouvement, sur des efforts ciblés et durables en vue d’un accès aux 
soins de santé de qualité pour toutes et tous. 
R3: Les décideurs politiques à tous les niveaux sont sensibilisés et outillés par notre 
mouvement et par les plateformes, auxquelles nous participons, pour prendre position en 
faveur des efforts ciblés et durables en vue d’un accès aux soins de santé de qualité pour 
toutes et tous. 
Responsable régional MSV : Katia Verbiest 

 


